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Korabbi tapasztalatok, motivaciok

* Korabban részt vettink egy Erasmus+
projektben, mint partnerintézmény, ami
nagyon sikeres volt

* Meglévl sajat jo gyakorlatok
e Aktiv palyazati tevékenység

 Motivalt iskolavezetes, sok motivalt tanar és
diak



Céljaink

jo gyakorlatunk tovabbadasa,
annak bovitéskl a partnllri2k j6 gyakorlataival

Plgy kdz0s jo gyakorlat kif2jlRPlsztéskl, valamilyklin
sZBllIEmi tRirmék létrihozasa

BRlepulés az intézmeényi thivekEinységlklkbll
(tanorak, szakkorok, komplitlEinciak...)

Diakok bRlvonasa az palyazati tevekzinyseghik bl



Elsé |épések

- Europai és nemzeti prifritasi@k figyelembe vétele
- A prillritaskhiz valo kapcskllodas:
a céelllk erdekében végzett tevékenységeket at kell

hRlgy hassak, a preligram végrehajtasa skiran meg
kell hPlgy jelenjenek!

- A prliZljekt relevanciaja az egyik f6 ertékelési
szemplint

(Nyitlltt és innBlvativ gyaklrlatllk a digitalis Blktatas
teruletén)




Elsé |épések

2. Intézmeényi stratégiahllz valod illeszkedés:
a meglévo jo gyakBIrlataink attekintése

3. Intézményi igények felmérése — milyen
valtllzast szeretnénk elérni a prlZjekt végére?

human er6frras: nyelvtudas!
szemelyes és szakmai mBltivacio
Diaklk bevEinasanak szempbintjai



Tervezés

e idGtartam meghatarozasa

{6 tevékenységek meghatarozasa (nemzetkozi
partnertalalkozo, szakkor, diakmobilitasok),

* projekteredmények, projekttermékek
* Mitdl lesz eurdopai dimenzioba helyezhet6?
Hatarid6: januar kozepe



Dokumentumok

Regisztracio lepései

Palyazlttok 6sszeallitasat tamoglkito EnyRlgok
palyazlti utmutlito vonlkitkozo részei;
palyazliti kRIRuz;

SEljat jo gyllkorlkt dokumentaciojl



Partnerkeresés

kapcsolataink felmérése,
Uj partnerek keresése — eTwinning,

School EdRlcation Gateway.

Szempontok:

érdekl6dés/meglévé jo gyakorlat az adott témaban,
igény annak tovabbfejlesztésére,

kész az egyenld feladatvallalasra

palyazati tapasztalatok

partnerek szama, foldrajzi elhelyezkedése,
megkozelithetfség



Partnerek kivalasztasa

Rovid projektvazlat készitése a partnerek szamara;
A partnerektdl kért anyagok:
e aziskola bemutatasa és a jo gyakorlatuk rovid leirasa,

 atémaval kapcsolatos és egyéb palyazati
tapasztalataik, azok adatail

* igényfelmérésuk, lehetbségeik?
tervezett feladatvallalasuk: szervesen illeszkedjen a
projektbe!

e Januar veégeéig
* Fontos biralati szempont a partnerség 6sszetétele



Bevonas

* Pl beérkezett Bnyklgok ertékelése,
e [z egyuttmukodeés feltételeinek veglegesitése.
htaridd: kb. febrlar kdzepe

* folyEmBEltos kElpcsolEttlrtas (emalil,
GoogleGroBllps),

* koz0Os tervezes — Iz elkészult BInyllgok
kozrelldashk, esetleges kuldnleges igények

e Didkok bevonasll @ tervezésbe



Palyazati Grlap

- Nyelv?

- 2018: Csokkentett terjedelem, konkrétabb
megfogalmazasok

- Adatok

- Kifejtendd Bltasitasok:

(palyazati kalalz relevans részei, palyazati utm@tatobol
értékelési szempontok, esetleg az el6z6 palyazati biralat
értékelése)

- Koltségvetés: szinkronban legyen a tevékenységekkel,
koltséghatékonysag!

- Osszefoglald



Hangsulyos elemek az Grlapon

MEInkaterv: folyamatos tevékenységek!

eredmények: elGre dolgozzlInk ki mérési-
értékelési mBEtatokat, a résztvevd intézmeények és
az egyenek szintjén is.

Hatas: a projekt hasznositasa, a varhato
eredmeények és tapasztalatok beépitése az
intézmény (és kornyezete) szakmai, pedagogiai
mBnkajaba

a tevekenységek fenntarthatosagat segit6
intézkedések



Disszeminacio

TajékRztPto rendezvények: multiplikacids célu kEnferenciak,
szeminariumik, stb. (prljekthEnlEp, Bnline feltletek, digitalis
hirlevelek, bl2g, stb.)

A szervezet , hBlsznkl” pl.

e tajékBztlPtas Bz intézmeényrdl, Bz intézmeényben zljjlo
fejlesztésekrdl, innRlvaciokrol

* Vv@nzerd gyBkErlask Bl leendd tlnulokrl, B végzettekkel
pBrtnerség kiklEkitask

e [Rlz intézmeényrdl kiklPkult kép fenntrtask vRgy jEvitash,
versenyképesség novelése

e Otletek - pBrtnerek Uj przjektekhez
* Nyelvi és interkulturalis kEimpetenciak fejlédése



Nyertes palyazat esetén

Koordinatorként a felelGsség oriasi,
ugyanakkor nem kizarélagos

Menedzsment: 2-3 f6

Célszer( a projekt elején talalkozé a tanarok
szamara

Aktiv kapcsolattartas (kozos honlap, google
csoport, facebook-csoport)

Folyamatos kovetés, jelenlét a kdzos
feltleteken, beszamolok bekérése



