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FORMÁLIS

NEMFORMÁLIS

vagy



Felelés, másként az első fontos találkozás



STRUKTÚRA MÓDSZERTAN 



AKKOR HOL A 
LÉNYEG?

• Közös cél


• Eligazodás a világban 


• Kortól és struktúrától 
független


• Komplexitás, mint még 
soha


• Változás állandósága



PARTICIPATIVE 
LEARNING és a fő összetevői







“Tell me and I forget, 
Show me and I may remember, 

Involve me and I learn” 



A JÁTÉK NEM JÁTÉK cél és egyensúly



FONTOS 
ÖSSZETEVŐK

• Kíváncsiság gondozása


• Védett tanulási környezet


• Partnerség


• Tapasztalati tanulás


• Bevonódás, játékosság


• Önkéntesség



MOTIVÁCIÓ és RÉSZVÉTEL az eredmény



Színterek sokszínűsége



YOUTH SECTOR

• Elvárás, nem lehetőség


• Nemzetközi szakpolitikai 
ajánlással 


• CoE Recommendation 1437 
(2000) on non-formal education 

“The Assembly encourages 
all those who will shape 
educational policies to 

acknowledge that non-formal 
education is an essential part 
of the educational process.”



Nekem módszertan

• Komplex valóság navigálása


• Kortól és színtértől függően 
adaptálható


• Értékalapú oktatás


• Kapcsolati aspektus



Köszönöm figyelmüket!


